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I. Exposé des motifs

La situation de l’immigration dans la région de Krasnoïarsk peut être qualifiée de  multinationale.  C’est surtout une migration temporaire ( migration de travail); ces immigrés venant d’Asie Centrale, du Caucase, de Chine et d’autres pays, viennent dans la région en vue de trouver du travail et d’améliorer le bien- être financier de leurs familles. C’est le désir de se rassembler et de créer des diasporas qui aide les migrants à sauvegarder leur culture nationale et à s’entraider. Cependant on constate de nombreuses difficultés d'intégration de ces migrants au sein de la population locale. 

Pour faire face à ces problèmes, les migrants sont soutenus par les membres de leurs communautés ou par les Offices fédérals d’immigration. Le réseau d’aide sociale et psychologique de la région ne répond pas aux besoins spécifiques des migrants.

Dans ce contexte, le développement de l’aide sociale et psychologique pour ces populations  contribuera à résoudre les nombreux problèmes liés à la migration. 

La réalisation du projet TEMPUS favorisera non seulement l’amélioration de la formation des spécialistes pour travailler avec ces migrants, mais permettra aussi la synergie et le raffermissement sur le plan social de tous les domaines représentés par les organismes partenaires du projet dans la région de Krasnoïarsk.

La mission de l'Université pédagogique d'Etat de Krasnoyarsk V.P. Astafiev est de coordonner toutes les activités réalisées par les institutions dans le cadre du projet TEMPUS. Pour l'université, qui en tant qu'institution, assure la formation des enseignants, cela présente des avantages: la mise en oeuvre des programmes éducatifs et des modules de formation assurera une large diffusion des résultats du projet afin de transmettre ces résultats aux différentes couches sociales de la région: enfants des familles des résidents locaux et des migrants, personnels dont l'activité professionnelle est liée à l’aide sociale (enseignants, travailleurs sociaux, psychologues sociaux et autres).

L’élaboration des programmes éducatifs basés sur les principes du processus de Bologne contribuera à ce que ces programmes répondent aux besoins spécifiques de la région et assurera la plus grande diffusion des résultats et l’échange d'expériences entre les partenaires du projet Tempus.  

II. Le rôle du projet TEMPUS dans le développement de l’université
1. L’université aura la possibilité de signer les conventions et collaborer avec les universités de Girone, de Simféropol, de Karaganda, de Khabarovsk.

2. L’université aura la possibilité de développer la mobilité académique en Europe, en Union d'Etats indépendants.
3. L’université  pourra aider les enseignants dans l'éducation et la formation des enfants migrants, contribuer à l'amélioration de leur adaptation dans les écoles en incluant dans la formation de base et dans la formation continue des enseignants et des éducateurs des modules de formation orientés au travail avec les enfants et les familles des migrants.

4. L’université  participera à la mise en oeuvre de la nouvelle politique fédérale d’immigration dans la Région de Krasnoïarsk.

5. Les enseignants formés pourront créer de nouveaux projets et de nouveaux programmes d'enseignement basés sur le processus de Bologne.
6. La méthodologie du projet TEMPUS peut être utilisé pour créer de nouveaux projets, p.ex.  l’élaboration des programmes de licence  et de masters en éducation préscolaire et en enseignement des mathématiques
III. Les objectifs du LMPSM

1. Rénovation des programmes éducatifs universitaires:
1.1. Elaboration d’1 programme de licence et de 2 masters en psychologie sociale adaptés pour  travailler avec les migrants;
1.2. Adaptation des modules de formation en psychologie sociale, questions ethno-psychologiques, problèmes de migration et introduction de ces modules dans la partie modulable des programmes de formation universitaire en pédagogie et en psychologie.

2. Amélioration de la situation sociale et éducative dans la région:
2.1. Diffusion de la méthodologie du projet TEMPUS au sein de l'université et dans les autres établissements d'enseignement de la région de Krasnoyarsk;
2.2. Formation de 170 étudiants grâce à trois nouveaux programmes éducatifs de  licence et de master;

2.3. Développement et mise en œuvre des programmes de formation continue et de perfectionnement du personnel dans le domaine de l’aide sociale et psychologique pour les migrants;

2.4. Echange d’expérience entre les enseignants des institutions partenaires;
2.5 Mise en oeuvre de nouvelles technologies d’aide sociale et psychologique pour les migrants dans les établissements sociaux (organismes partenaires):
2.6. Implication des employés dans la conception, l'expertise et la mise en œuvre de nouveaux programmes éducatifs en psychologie sociale.
3.  Amélioration de la situation migratoire dans la région de Krasnoyarsk
3.1. Croissance de nombre de spécialistes formés pour le travail avec les migrants;
3.2. Réduction du nombre de conditions de vie auxquelles les migrants ne sont pas adaptés, dans la région multiculturelle.

IV. Projet TEMPUS pour le développement de l'Université

1. Université sera en mesure de conclure des accords de coopération avec des universités de Girona, Simferopol, Karaganda, Khabarovsk.

2. Scientifiques de l'Université effectuera des recherches en collaboration avec des scientifiques d'autres universités dans le domaine de la pédagogie, de la psychologie, travail social, etc

3.Universitet peut développer la mobilité académique en Europe et dans la CEI.

4. Université peut aider les enseignants dans l'éducation et la formation des enfants migrants, affectent l'amélioration de leur adaptation dans les écoles en incluant dans la formation et le développement professionnel des enseignants et des modules de formation des tuteurs pour travailler avec les enfants et les familles de migrants

5. Université participera à la mise en œuvre de la politique fédérale d'immigration nouvelle dans la région de Krasnoïarsk

6. Les enseignants formés seront en mesure de créer de nouveaux projets et de nouveaux programmes d'enseignement basé sur le processus de Bologne.

7. La méthodologie du projet TEMPUS peut être utilisé pour créer de nouveaux projets, comme le projet de créer des programmes éducatifs pour l'enseignement de premier cycle et de deuxième cycle, l'enseignement des mathématiques.

V. Liste des organisations partenaires 

	
	Appellations
	Coordonnées 
	Rôle principal

	1.
	Institution budgétaire du gouvernement fédéral de l’enseignement professionnel supérieur Université

pédagogique d'Etat de Krasnoïarsk 

V.P. Astafiev
	89 rue A.Lébédéva, Krasnoïarsk, 660049


	Géstion du projet

Coordination des actions vu la réalisation du plan stratégique

	2.
	Institution budgétaire du gouvernement fédéral de l’enseignement professionnel supérieur Université d'Etat de Khakacie N.F. Каtanov
	90 av. Lénine, Abakan

655017


	Participation à toutes les activités du projet. Formation de 60 étudiants  sur la nouvelle licence et les nouveaux masters.

	3.
	Institution budgétaire régional de l’enseignement professionnel secondaire Collège pédagogique N°2 de Krasnoyarsk
	70 rue Kirenskogo, Krasnoïarsk,

660100


	Participation à toutes les activités du projet. Participation à la formation des étudiants pour la nouvelle licence. 

	4.
	Association des étudiants de l’Université pédagogique d'Etat de Krasnoyarsk V.P. Astafiev
	89 rue A.Lébédéva, Krasnoïarsk, 660049
	Diffusion des résultats du projet auprès des étudiants.

	5.
	Ministère de l’éducation et des sciences de la Fédération de Russie


	11 rue Tverskaya, Moscou, GSP-3, 125993


	Contrôle de la réalisation du projet. Financement de nouvelles offres de formation (assurance du financement de la formation par le budget)

	6.
	Ministère de la politique sociale de la Région de Krasnoyarsk
	34, rue Mira

Krasnoïarsk, 660049
	Appui aux enquêtes et diagnostic . Expertise des programmes éducatifs. Promotion des métiers. 

	7.
	Institution budgétaire municipal Centre d’aide sociale "Pervomaïski" 
	7 rue Kotchoubeï, Krasnoïarsk, 660003
	Participation aux activités du projet. Assistance à l’organisation d’aide aux migrants. Promotion des métiers.

	8.
	Association publique régionale pour l’aide les migrants kirghizes «Autonomie nationale culturelle Kirghise»
	Krasnoïarsk, 

660003

	Assistance des migrants dans des situations difficiles. Promotion de la façon de se comporter face à l’immigration.


VI. Participants dans le comité regional de pilotage

1. Olga Karlova, Rectrice de l’Université Pédagogique d'Etat de Krasnoïarsk V.P. Astafiev

2. Liudmila Mezit,  Vice-rectrice de l’Université pédagogique d'Etat de Krasnoïarsk V.P.  Astafiev
3. Yuri Moskvich, Vice-recteur de l’Université pédagogique d'Etat de Krasnoïarsk V.P.  Astafiev
4. Nathalia Starosvetskaya, doyenne de la Faculté de pédagogie et de psychologie de l'enfance de l’Université pédagogique d'Etat de Krasnoïarsk V.P. Astafiev 

5. Nathalia Propoï, Vice-rectrice de l’Université d'Etat de Khakassie N.F. Каtanov

6. Tatiana Prokoporskaya, Directrice du Collège pédagogique N°2 de Krasnoïarsk

7. Ekaterina Dovbysh, étudiante de la faculté de pédagogie et de psychologie de l'enfance de l’Université Pédagogique d'Etat de Krasnoïarsk V.P.  Astafiev

8. Irina Miroshnikova, Vice-ministre de la politique sociale de la Région de Krasnoïarsk

9. Liudmila Safonova, Directrice du Centre d’aide sociale "Pervomaïski" de Krasnoïarsk 

10. Nazgul Bataeva, Présidente de l’Association publique pour l’aide aux migrants kirghizes 

VII. Activités 

	
	Activités 
	Dates début
	Date d’achèvement
	Responsables 

	1. 
	Formation de 20 analystes à Krasnoyarsk et lancement des travaux d'enquêtes et le diagnostic.
	26.03. 2012


	25.05.

2012


	Natalia Starosvetskaya, Carina Siques 

	2. 
	Réalisation de l’enquête auprès de 570 employés afin de repérer les besoins de formation dans la région.
	28.05.

2012


	30.06.

2012
	Natalia Starosvetskaya

	3. 
	Rédaction des 2 fiches métiers: formalisation des compétences, choix des métiers cibles en psychologie sociale et des programmes de formation adéquats.
	01.09.

2012


	25.09.

2012


	Natalia Starosvetskaya

	4. 
	Formation de 42 rénovateurs des cursus universitaires conformément à l’approche et aux recommendations de la convention de Bologne.
	22.10.

2012


	30.06.

2013


	Natalia Starosvetskaya

	5. 
	Perfectionnement de 5 professeurs  en

UE (Espagne, Université de Gérone).


	05.11.

2012


	30.11.

2012


	Natalia Starosvetskaya,

Carina Siques

	6. 
	Rédaction des cours d’une licence et de deux masters en psychologie sociale.
	17.09.

2012


	01.03.

2013


	Natalia Starosvetskaya

	7. 
	Installation du centre de ressources équipé du matériel et des ressources pédagogiques du projet pour les étudiants de la faculté de psychologie et de pédagogie de l’enfance 

(100, rue Mira, salle  206). 
	10.01.

2013


	15.03.

2013
	Natalia Starosvetskaya

	8. 
	Inauguration du centre de ressources.


	15.05. 2013
	-
	Natalia Starosvetskaya

	9. 
	Les  modalités de recherche de financements des nouveaux cursus et les modalités de recrutement des étudiants en particulier la démarche du recteur qui se rendra à Moscou avec le GIP FIPAG pour défendre le dossier auprès du Ministère Fédéral.
	10.

2012
	
	Yuri Moskvich

	10. 
	Rédaction des documents de justification des quotas d’admission des étudiants aux places financées par l’Etat.
	01.03.

2013


	
	Liudmila Mezit

	11. 
	Organisation de la communication au public et promotion de la nouvelle offre de formation dans la région. 
	2013


	-
	Yuri Moskvich,

Natalia Starosvetskaya

	12. 
	Orientation professionnelle et présentation de nouvelles spécialisations de formation en licence/master 
	2013
	-
	Natalia Starosvetskaya 

	13. 
	Formation de 170 étudiants sur la nouvelle licence et les nouveaux masters.


	01.09.

2013
	-
	Liudmila Mezit, Natalia Staro-svetskaya

	14. 
	Préparation de nouveaux programmes de licence et de master à l’expertise professionnelle dans la spécialisation éducative et méthodologique de psychologie sociale (Université d’Etat de Moscou M.V. Lomonossov)
	2014
	2014
	Liudmila Mezit, Natalia Starosvetskaya

	15. 
	Préparation  et mise en ouvre de l’expertise publique de nouveaux programmes de licence et de master avec le Ministère de la politique sociale de la Région de Krasnoïarsk
	2014
	2014
	Liudmila Mezit, Natalia Starosvetskaya

	16. 
	Conception et mise en oeuvre du modèle de tutorat académique des étudiants à la faculté de psychologie et de pédagogie de l’enfance 
	2014
	-
	Natalia Starosvetskaya

	17. 
	 Co-animation des séances de cours avec les enseignants des organismes partenaires 
	2013
	2014
	Natalia Starosvetskaya

	18. 
	Présentation de la méthodologie et des résultats du projet TEMPUS  à la réunion du conseil scientifique et méthodologique universitaire.
	2012
	2014
	Natalia Starosvetskaya

	19. 
	Mise en place de 6 ateliers d’information de diffusion de l’expérience de rénovation des programmes de formation pour les enseignants de l’Université Pédagogique de Krasnoyarsk et des autres institutions de formation de la région de Krasnoyarsk.
	2013
	2014
	Natalia Starosvetskaya

	20. 
	Rédaction et mise en ouvre des programmes de formation continue et du perfectionnement en psychologie sociale.
	2014
	-
	Liudmila Mezit, Natalia  Staro-svetskaya

	21. 
	Organisation de la campagne de modification de la perception du rapport à la migration et d’aide sociale et psychologique aux migrants: organisation d’une fête d’échanges culturels, réalisation d’une table ronde sur les questions d’amnistie des migrants avec la participation des organisations sociales  des migrants, des professeurs et des étudiants de l’université, des travailleurs sociaux des services du Ministère de la politique sociale, des représentants de la Direction de l’Office Fédéral de Migration.
	18.12.

2012
	-
	Natalia Starosvetskaya
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